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INSERTION PROFESSIONNELLE A 30 MOIS

Nombre de diplédmé.e.s Taux d'insertion au
272 1er décembre 2019

Nombre de répondant.e.s 8 6 g 5 %

165

Le calcul du taux d'insertion est réalisé
sur la population active et exclut les

Taux de réponse diplédmées et dipldmés qui ne recherchent
pas d'emploi. Néanmoins, ces derniers

60 60/ sont pris en compte dans le calcul du
3y o taux d'emploi ci-apres.

Age moyen

25,2

(AN G
37,0% 63,0%

Source : Enquéte Insertion professionnelle a 30 mois des diplomé-e-s d'un master en 2017 - Pole Evaluation & Enquétes




Situation des
diplomé.e.s dans
I'année qui a suivi Etait en emploi au 1er
I'obtention de leur décembre 2018

dipléme de master 7 3 : 5 0/0

N'était pas en emploi au

L'emploi occupé au 1er décembre
2018 est le premier emploi pour :

70,9%

0,
1er décembre 2018 29,1%
Situation des Top 3 des postes occupés par nos diplémé.e.s 30 mois
diplomé.e.s au aprés I'obtention de leur dipléme
1er décembre 2019 DIEETISE
Codeur-se LPC
Développeur-se fullstack
77,6%

i 6,7% 5,5%
] EE— '

Vous avez un emploi (y Vous n'avez pas d'emploi  Vous n'avez pas d'emploi Vous n'avez pas d'emploi

compris occasionnel ou et vous étes dans une et vous recherchez du mais vous en avez trouve
de trés courte durée, ou autre situation (stage, travail un qui commence apres le
contrat spécifique au études, service civique, 1er décembre 2019
doctorat, ou année sabbatique,
apprentissage ou contrat inactivite...)

de professionnalisation,
ou arrét maladie ou congé

maternité)

5 principaux Temps de recherche moyen de 1.6
moyens d'obtention I'emploi occupé au 2
de I'emploi occupé 1er décembre 2019 ZICS

au 1er décembre
2019
30,5% 27,3% 18,0%
9,4% 8,6% 6,3%
B s
En réponse a A l'issue d'un Par candidature Par vos relations Par dépotde CV  Autres moyens
une offre contrat spontanée et réseaux sur Internet
d'emploi d'apprentissage (CVthéque, site
personnel...)
Caracteristiques Domaine d'activité Type de secteur

des organisations

qui empI0|ent les Activités spécialisées, scientifiques

diplomé.e.s 2017 et techniques

- Industries (manufacturiéres,
au 1er decembre ( ) 21,1%
extractives et autres)

Commerce, transports,
2019 e, I .,

hébergement et restauration

Santé humaine et action sociale _ 10,2% Privé

(76,6%)

25,0% Public
(23,4%)

Administration publique (hors
. 6,3%
enseignement)

Autres domaines NN 3.+,




Insertion de nos
diplomé.e.s en
France et dans le
monde

Caracteéristiques de
I'emploi occupé au
1er décembre 2019

Rémunération des
diplomé.e.s 2017
au 1er décembre

2019

Correspondance
de I'emploi occupé
au 1er décembre
2019 avec le
cursus de master
suivi en 2017

2,4%

e 81,6%  2,4%
08% 32% o
3.2% 2.4%
1,6% 0.8%

Branche d'activité professionnelle au 1er

décembre 2019

Etudes, Recherche Et Développement 34,4%

Services Techniques (Achat,
Logistique, Méthodes, Maintenance, -

Qualité)

Culturel, Santé, Social, Sport I 7,8%

Commercial, Marketing

7,0%

Communication, Création 4,7%

12,5%

Salaire net mensuel médian en fonction du

type de contrat

H b
cbD CDI

86,7%

Correspond a la formation réalisée

Principaux pays d'insertion des diplomé.e.s
(en effectifs)

Belgique 1
Canada 1

Part de cadres

37,5%

Type de contrat

13,9%
[

CDI cbD

Les poursuites sont exclues du calcul

Part de temps plein
94,5%

Part des diplomé.e.s 2017 percevant
une prime au 1er décembre 2019

53,1%

Montant médian des primes pergues
sur une année

2 050,0

64,1%

Correspond a un niveau bac+3



Part de celles et Part de celles et ceux qui ont dii :
ceux qui ont fait

des concessions Changer de région
) 15,6%
pour obtenir
I'emploi occupé au Changer de pays I 5300
,970
1er decembre 2020

Accepter un autre contrat qu'un CDI
38,3%

Accepter un emploi ne correspondant pas au

contenu de votre formation 14,8%

Accepter un salaire inférieur a ce que vous
souhaitiez

22.7%

Accept loi moi lifié
ccepter un emploi moins qualifié 10,2%

Accepter de faire une formation complémentaire

10,9%

Recherche un emploi au 1er décembre Formation complémentaire la plus réalisée par les
2019 bien qu'étant déja en emploi diplomés 2017*

Une formation d'ingénieur

1 0,20/0 23,1%

*valeur exprimée en effectifs

Part de celles et Part de celles et ceux qui sont satisfaits de :
ceux qui sont
satisfaits de
I'emploi occupé au
1er décembre 2019

Des missions a accomplir

De votre niveau de responsabilités

De votre niveau de rémunération

De I'environnement de travail

Des perspectives d'évolution dans votre

entreprise actuelle

De la charge de travail

De I'équilibre entre vie professionnelle et vie
privee

De votre temps de trajet maison-travail

Taux de poursuites

d'etudes dans les En 2017-2018 étiez-vous inscrite | Non (54,5%)

trois années* qui dans un établissement Oui, dans une autre formation (15,8%)
suivent I'obtention d'enseignement ? P oui, en master (29,7%)
du diplome en
2017 O Non (50,9%)

Etait-ce le cas en 2018-2019 ? Oui, dans une autre formation (13,9%)

_ Oui, en master (35,2%)
Etait.ce le cas en 2019.2020 2 Non(Tea%)

Oui, dans une autre formation (12,7%)

- Oui, en master (10,9%)

*Nos données pour ces variables sont en années universitaires et non en année civiles



